[bookmark: _GoBack]附件:


枣庄东林农文化产业发展有限公司公开招聘人员岗位需求表


	序号
	岗位名称
	岗位代码
	招聘人数
	
学历
	
所需专业
	
其他要求

	1
	售检票
	A1
	17
	大专学历及以上
	不限专业
	1、年龄35周岁以下；身高163—175cm;五官端正、形象气质佳，语言表达能力强，有服务意识和应变能力；
2、严格按照规定流程，确保门票的真实性和有效性，维护景区管理秩序，确保游客有序进出；
3、具有计算机操作经验，能熟练使用办公软件；
4、具有提供专业、详尽的咨询服务能力；
5、有相关工作经验者优先考虑。

	2
	客服
	A2
	7
	大专学历及以上
	不限专业
	1、年龄30周岁以下；身高163—175cm;形象气质佳；
2、具有较强的沟通能力、应变迅速及思维敏捷度；
3、持有普通话二甲等级以上资格证；
4、有相关工作经验者优先考虑。

	3
	讲解员
	A3
	12
	大专学历及以上
	旅游管理、汉语言文学、播音与主持等相关专业
	1、年龄25周岁及以下，条件优秀者，年龄可适当放宽；
2、163—175cm;形象气质佳，语言表达能力强，有较好的服务意识及应变能力；
3、普通话二级甲等以上，有外语特长的在同等条件下优先考虑；
4、受过主持、播音、讲解、导游、公关礼仪方面培训、具有相关证书且有实际工作经验者优先考虑。

	4
	换装员
	A4
	3
	大专学历及以上
	不限专业
	1、年龄35周岁以下；身高163—175cm，五官端正、形象气质佳；
2、具有较强的沟通能力及服务意识、应变迅速及思维敏捷度；
3、具有独立工作能力、协作及吃苦耐劳精神；
4、有相关工作经验者优先考虑。







	5
	会务接待
	A5
	2
	大专学历及以上
	不限专业
	1、年龄25周岁及以下，女性为主；形象气质佳；条件优秀者，年龄可适当放宽；
2、责任心强，有团队合作意识，能严格遵守各项规章制度及保密制度；
3、有相关工作经验者优先考虑。

	6
	数字基建
	A6
	3
	大专学历及以上（有工作经验可适当放宽学历要求）
	持有电工证和基建维修经验
	1、年龄45周岁以下，身体健康，能适应户外工作环境，具备良好的体能，能够承担一定的体力劳动；
2、具有一定的钳工、电工技能，熟练掌握景区内各类设备（如游乐设施、观光缆车、照明系统、水处理设备等）的维修和保养技术；
3、能够快速诊断设备故障，并有解决常见故障的能力，熟悉设备维修工具的使用。可以独立处理各类设备电器故障及基础供水管道故障；
4、有较强沟通、对接能力；
5、熟悉设备安全操作规程，有强烈的安全意识；
6、熟悉数字及模拟电子电路，对各种电器设备有维修经验，熟悉常见多媒体设备的操作、调试和日常维护，能及时处理设备的常见故障，保障设备正常运行；了解网络技术，能进行简单的网络配置和故障排查，确保多媒体设备的网络连接稳定；
7、具有团队合作精神，具有一定的学习能力，有高度的工作责任心。

	7
	采购
	A7
	1
	大专学历及以上
	不限专业
	1、年龄35周岁以下，女性为主，身体健康，具备良好的体能，能够承担一定的体力劳动；
2、具有较强的沟通能力和语言表达能力，以确保与供应商和内部团队的有效沟通；
3、责任心强，有团队合作意识，能严格遵守各项规章制度及保密制度；
4、有相关工作经验者优先考虑。

	8
	业态管理
	A8
	1
	大专学历及以上（有工作经验可适当放宽学历要求）
	市场营销、经济学等相关专业
	1、年龄35周岁以下，1年以上招商管理工作经验；
2、熟练掌握office办公软件操作，如Word、Excel、PPT等，能够高效完成报告撰写和数据分析工作；
3、具备较强的市场调研和分析能力；
4、具备良好的沟通协调能力，娴熟的招商谈判技巧；
5、具备景区招商管理工作经验者优先。

	9
	财务
	A9
	3
	大专学历及以上
	财务管理、会计、会计信息管理、会计学、审计学、财务管理等相关专业
	1、具有初级及以上会计职称，有相关工作经验者优先考虑（需出具相关工作证明）；
2、熟悉企业财务管理、预算管理、会计核算、成本核算、内部控制、财务分析报告等全方位财务工作的基本要求；
3、具有较强的独立学习和工作的能力，工作踏实，认真细心，积极主动；
4、具有良好的职业操守及团队合作精神，较强的沟通、理解和分析能力。

	10
	品牌宣传
	A10
	4
	大专学历及以上
	美术学类、设计学类、艺术设计类等相关专业
	1、年龄30周岁以下；
2、需要熟悉使用Photoshop(PS)、Premiere(PR)等设计软件，以及新媒体相关软件的使用；
3、具有良好的文字表达能力、专题策划能力及审美能力；
4、有相关工作经验或学习能力者优先。

	11
	线上预订
	A11
	3
	大专学历及以上
	不限专业
	1、年龄30周岁以下；
2、在工作过程中出现的问题进行分析和处理，及时提出解决方案，并落实完善；
3、具有独立处理相关业务能力；
4、工作认真负责，细心严谨，有较强的时间规划管理能力，确保工作效率最大化；
5、有相关工作经验者优先考虑。




	12
	景交司机
	A12
	10
	大专学历及以上（有工作经验可适当放宽学历要求）
	不限专业
	1、年龄40周岁以下；五官端正、形象气质佳，语言表达能力好，思维敏捷，应变能力强，善于沟通，普通话标准；
2、定期检查和维护车辆，确保车辆处于良好状态，包括油、水、电、刹车系统等的检查和保养；
3、在遇到紧急情况时，如车辆故障、交通事故等，具有良好的应变能力；
4、持有特殊设备安全管理和作业人员证。

	13
	项目管理
	A13
	1
	大专学历及以上
	项目管理等相关专业
	1、年龄35周岁以下；
2、具备良好的沟通能力和团队合作精神，能够协调多个部门共同推进项目进度；
3、具有较强的问题解决能力和决策能力，能够在复杂的项目中做出正确的判断；
4、有相关工作经验者优先考虑。

	14
	菇房项目管理
	A14
	1
	大专学历及以上
	项目管理等相关专业
	1、年龄35周岁以下；
2、具备良好的沟通能力和团队合作精神，能够协调多个部门共同推进项目进度；
3、具有较强的问题解决能力和决策能力，能够在复杂的项目中做出正确的判断；
4、有相关工作经验者优先考虑。






